
 
 
 

                                                                                                                                
 

Zur Verstärkung unseres Teams in der Abteilung Systeme & Prozesse suchen wir Sie ab sofort als 

 

Anwendungsentwickler (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben: 

• Neu- und Weiterentwicklung von Anwendungen, Aufbau von Datenmodellen, Automatisierung von 

Prozessabläufen im SAP und non SAP Bereich, sowie die Bearbeitung von Änderungen und Störungen 

• Erstellung von Business-Logiken, Entwicklungskonzepten, SAP-Erweiterungen sowie 

Formularanpassungen 

• Dienstleistersteuerung bei größeren Entwicklungsprojekten und Beratung und Unterstützung der internen 

SAP Modulbetreuer und Key - User 

• Festlegung und Durchführung von Tests und Dokumentation von Änderungen 

• ABAP Backend-Entwicklung in ERP 6.0 EHP 8 bzw. S/4Hana on-premise oder in SCP (SAP-Cloud-

Plattform) 

• Zukünftige Frontend-Entwicklung mit SAP Fiori (FES 4.0) 

• Mitgestaltung der Software-Architektur für die zukünftige SAP- und nonSAP - Landschaft  

 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene kaufmännische oder technische Ausbildung vorzugsweise im Bereich der 

Softwareentwicklung ergänzt um ein Studium der  (Wirtschafts-) Informatik oder Ingenieurswissenschaft 

oder vergleichbare Qualifikation 

• Mindestens zwei Jahre Berufserfahrung als Entwickler im ABAP-Umfeld in einem 

Anwendungsunternehmen oder Beratungshaus. 

• Idealerweise praktische Erfahrung in der Softwareentwicklung, basierend auf SAP ABAP oder ABAP OO. 

Gerne auch Kenntnisse in JAVA, MS .NET oder ähnlichen Entwicklungsumgebungen. 

• Erfahrung mit den SAP Technologien SAP S/4 HANA und SAP-Cloud-Plattform, sowie Kenntnisse in den 

Datenmodellen der SAP-Logikmodule sind wünschenswert 

• Einsatzfreude, Verantwortungsbewusstsein sowie eine gut strukturierte Arbeitsweise 

• Spaß an kniffligen Herausforderungen und Lösungen für die Fachbereiche 

• Hoher Qualitätsanspruch an die Dokumentation von Codes und Systemen 

• Analytisches Denkvermögen, fachgerechter Umgang mit komplexen technischen Systemen 

• Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke und Flexibilität hinsichtlich des Aufgabenspektrums und 

Projektumfeldes 

• Ausgeprägte Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch 

 
Unser Angebot 

• Sie werden Teil eines weltweit erfolgreichen, dynamischen Unternehmens, das sich durch seine 

ausgereifte und qualitativ hochwertige Produktpalette im internationalen Markt etabliert hat. 

• Es erwartet Sie eine verantwortungsvolle Aufgabe mit großen Freiheiten in der Gestaltung und 

Umsetzung Ihrer Aufgaben 

• Sie haben die Möglichkeit, sich innerhalb eines stark expandierenden Unternehmens fachlich wie 

persönlich weiterzuentwickeln. 

• Wir bieten Ihnen flexible Arbeitszeiten und vielseitige soziale Leistungen wie eine betriebliche 

Altersvorsorge, verschiedene Sport- und Gesundheitsangebote sowie Firmenevents. 

 

Interessiert? 

Dann senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres frühesten Eintrittstermins 

sowie Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail an bewerbung@tece.de oder postalisch an die TECE GmbH. 

 

TECE GmbH | Human Resources 

Hollefeldstraße 57 | 48282 Emsdetten 

Ihre Ansprechpartnerin: Sandra Tillmann 

Tel. 0 25 72 / 928-815 

bewerbung@tece.de | www.tece.de 
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